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zur Spendenlibergabe der Merck Finck & Co.

Privatbankiers an das CID Frechen
fir das Projekt sozialer Trainings- und Forderrdume in alten
Eisenbahnwaggons im CJD Berufsbildungswerk Frechen.

Bei einem Golf Charity Turnier Uberreichten

Marc E. Kurtenbach und

Michael Krume von Merck Finck & Co. Privatbankiers Markus Besserer,
Gesamtleiter des CJD Frechen, einen Spendenscheck in Hohe von 3000,- €.

Mit diesem finanziellen Beitrag unterstiitzt Merck Finck & Co. Privatbankiers die
Sanierung und den Umbau zweier auf dem Geldande des CJD Frechen stehenden

Eisenbahnwaggons.

Darin sollen ein sozialer Trainingsraum und Férderraume fiir den fachlichen
Forderunterricht des CJD Berufskollegs, der ins Berufsbildungswerk integrierten

Christophorusschule, eingerichtet werden.

Der gespendete Betrag stammt aus einem Golf-Charity-Einladungsturnier,
das zum sechsten Mal auf der Golfanlage Clostermanns Hof mit insgesamt
99 Teilnehmern stattfand. "Wir freuen uns in entspannter Atmosphare
unsere Freunde und Kunden zu treffen und wie jedes Jahr mit unserem
golferischen Engagement Gutes zu tun", so Marc E. Kurtenbach, Mitglied
der erweiterten Geschéftsleitung bei Merck Finck & Co, Privatbankiers.

Die eingenommenen Spenden in Hohe von 6000 Euro gehen zur einen
Halfte an das Kinderheim Maria im Tann und zur anderen Halfte an das CJD
Frechen. Beide Organisationen stehen fiir die Integration von Kindern und
Jugendlichen, die nicht nur die Sonnenseite des Lebens kennen. "Toll, dass
es uns gelungen ist bereits im sechsten Jahr hintereinander so einen
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stattlichen Spendenbeitrag zusammen zu erspielen”, freut sich Michael
Krume, personlich haftender Gesellschafter bei Merck Finck & Co.

Die zu sanierenden Waggons im CJD Frechen stammen aus dem Ende der 30- er
Jahre und wurden dem CJD Frechen vor Uber 25 Jahren von der Deutschen Bahn AG

zur Verfugung gestellt.

Die Auszubildenden im CJD Frechen, z.B. aus den Ausbildungsbereichen Metall,
Hochbau, Farben und Raumgestaltung und Holz, kdnnen dabei selbst mit ihren
Meistern beim Umbau Hand anlegen und sich dadurch mit dem Projekt noch mehr

identifizieren.

Die Schulerinnen und Schiler des Berufskollegs, der Christophorusschule im
CJD Frechen, bendtigen vielféltige Formen der Férderung.

Im Unterricht treten immer wieder Stérungen auf, die ein ruhiges Lernen
nicht méglich machen. Daher sollen die Schiiler im sozialen Trainingsraum,
aullerhalb des Schulgebaudes, wo zudem keine Raume frei sind, auf
neutralem Boden einen Plan erarbeiten, wie sie wieder ohne zu stéren, am
Unterricht teilnehmen kénnen.

Im Forderunterricht werden einzelne Schilerinnen oder kleine Gruppen bis
zu sechs Schulerlnnen individuell gefordert. Hier kbnnen Schwachen im
schulischen Bereich aufgearbeitet und Starken weiter gefordert werden.
Bisher findet das Forderangebot in Klassenzimmern statt, die aber fur den
Unterricht bendtigt werden.

Die CID Christophorusschule, die in das Berufsbildungswerk Frechen integriert ist
ist ein Berufskolleg fiir Jugendliche, die aufgrund von Lernbehinderungen und
Entwicklungsstérungen besondere Hilfen bendtigen, um eine Ausbildung absolvieren
zu kdnnen. Sie ist in das CJD Berufsbildungswerk Frechen integriert. Die Schule ist in
den letzten Jahren sehr expandiert und hat Gber 40 Lehrer und Gber 800 Schiiler,
von denen 287 im Berufsbildungswerk eine Ausbildung machen. Die restlichen
Schiler absolvieren ihre praktische Berufsausbildung in Firmen und anderen
Einrichtungen der beruflichen Bildung oder nehmen an
Berufsvorbereitendenmaflnahmen teil.

Uber 42 Schiiler nehmen in der Christophorusschule an einem einjahrigen
Berufsorientierungsjahr teil.

Im CJD Berufsbildungswerk Frechen werden derzeit 287 junge Menschen mit
Lernbehinderungen im Rahmen einer beruflichen und sozialen Rehabilitation in tber 30
anerkannten Berufen ausgebildet. Wahrend ihrer Rehabilitation besuchen sie das Berufskolleg
im Berufsbildungswerk und werden sozial- und freizeitpaddagogisch begleitet. Die meisten von
ihnen wohnen in den 20 Wohnhé&usern im Berufsbildungswerk. Das Ziel lautet, mit der
bestandenen Abschlussprifung vor den zustéandigen Industrie- und Handels- Landwirtschafts-
und Handwerkskammern, den Sprung in ein eigenverantwortlich gestaltetes Leben zu schaffen.
Aufgrund der intensiven und individuellen Férderung der Auszubildenden in den Werkstatten,
im Berufskolleg und im Wohn- und Freizeitbereich bestanden Ende des letzten
Ausbildungsjahres 90% von ihnen die Abschlusspriufung vor den Industrie und Handels ,-
Handwerks, - und Landwirtschaftskammern.

Seit 33 Jahren hat das CJD Frechen mehr als 3000 Auszubildende zur Prufung gefuhrt.
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